novotechnik
Siedle Gruppe ’ =

Wir beschéftigen an unserem Standort in Ostfildern-Ruit rund 200 Mitarbeitende. Das Wissen
und die Erfahrung von unseren Mitarbeitenden aus tber 75 Jahren im Bereich der Messtechnik
zeigen unseren Erfolg und garantieren, dass unsere Kunden in der Industrie- und Automobil-
industrie jederzeit qualitativ hochwertige Produkte erhalten.

Wir suchen Sie als erfahrenen

Leitung der Abteilung Betriebsmittelentwicklung (m/w/d).

Bei uns haben Sie die Moglichkeit nicht nur ein Teil des Unternehmens zu werden, sondern
auch das Unternehmen zu einem Teil von lhnen zu machen.

Zeitpunkt: ab sofort (oder nach Absprache)
Arbeitszeit: Vollzeit (40 Std./ Woche), unbefristet

Ihre Aufgaben

e Fuhren einer Abteilung von 10 Mitarbeitenden, die Sie fachlich
und personlich weiterentwickeln

¢ verantwortlich fir die Betriebsmittelentwicklung von der Idee
bis zur Serieneinfuhrung

e Verbesserung der Standards, Prozesse und Methoden der Betriebsmittelentwicklung
und tragen Sorge, dass vereinbarte Ziele termingerecht umgesetzt werden

e Unterstltzung und Leitung von Projekte im Bereich Betriebsmittelentwicklung

Was Sie erwartet

abwechslungsreiche Aufgaben mit viel Eigenverantwortung
Gestaltungsmaoglichkeiten innerhalb der Novotechnik sowie in der Siedle Gruppe
flexible Arbeitszeiten (zw. 6.12 Uhr - 19.00 Uhr)

mobiles Arbeiten

gute Verkehrsanbindung

kostenfreie Parkmdoglichkeiten

Pausenverpflegung / Kantine

Mitarbeiterveranstaltungen

Betriebsarzt

betriebliche Altersvorsorge


https://www.novotechnik.de/home/

Was wir erwarten

e abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Elektrotechnik, Informatik, Automatisie-
rungstechnik, Physik oder einer vergleichbaren Studienrichtung

mehrjahrige Erfahrung in der Fiihrung als Team-, Gruppen- oder Abteilungsleiter
mehrjahrige Erfahrung im Bereich der Hardware-/Softwareentwicklung

Erfahrungen in der Betriebsmittelentwicklung

erste Kenntnisse in den Digitalisierungs- und Automatisierungslésungen

in der Produktion

Sie Uberzeugen uns durch
e Uberdurchschnittliches Engagement
Flexibilitat und Belastbarkeit
eine klare strukturierte Arbeitsweise
die Fahigkeit komplexe Sachverhalte verstandlich darzustellen
teamorientierte Arbeitsweise sowie Durchsetzungsfahigkeit
ausgepragte Kommunikationsstéarke
einen analytischen Blick und ein unternehmerisches Denken

Haben wir Sie Uberzeugt?

Dann richten Sie Ihre Bewerbung bitte ausschlief3lich elektronisch mit Unterlagen (Anschrei-
ben, Lebenslauf, Zeugnisse) inklusive frihestmoglichem Eintrittstermin im PDF-Format, max.
5 MB.

Haben Sie noch Fragen?

Frau Mandy Weiske (Personal)

E-Mail: mandy.weiske@novotechnik.de
Tel: 0711 4489-131
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https://g.page/r/CTpSVNBQeSd5EBM/review
https://de.linkedin.com/company/novotechnik-messwertaufnehmer-ohg
https://www.novotechnik.de/fileadmin/user_upload/pdfs/informationen/Datenschutzhinweise_Bewerber_V2.pdf
https://twitter.com/novotechnik?lang=de
https://www.xing.com/pages/novotechnik-messwertaufnehmer-ohg
https://www.youtube.com/@novotechnik6947

